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PREGAO ELETRONICO N° 59/2017

AO
PODER JUDICIARIO DO ALAGOAS _
DEPARTAMENTO CENTRAL DE AQUISICOES

Prezados Senhores,

Referéncia: Carta-Proposta de Prestacéo de Servigos.

IDENTIFICACAO DA PROPONENTE: ' |

RAZAOQO SOCIAL: Plansul Planejamento e Consultoria Ltda.

CNPJ : 78.533.312/0001-58

INSCRIGAO ESTADUAL: Isento '

CNPJ UTILIZADO PARA EMISSAO DE NOTA FISCAL: 78.533.312/0001- 58
ENDERECO: Rua Joaquim Costa, 270 — Agrondmica — Florianépolis / SC
TELEFONE: 3271.1323 |

a PREPOSTO PARA ASSINATURA DO CONTRATO : RAFAEL BEDA GUALDA -
Superintendente - CPF: 932194409-59 - RG 267.8326-6 — OAB/SC — BANCO DO BRASIL:
AG. 3425-8- CC 20.420-X : FLORIANOPOLIS.

1. OBJETO:

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO COM TINUA DE SERVICOS
DE APOIO ADMINISTRATIVO (SERVICOS AUXILIARES A ADMINISTRACAO), COMPRE-
ENDENDO AS ATI VIDADES DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO E SUPERVISAO
NAS DEPENDENCIAS DOS ANEXOS ADM]NISTRATIVOS DO TRI BUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DE ALAGOAS, NO REGIME DE EXECUCAO INDIRETA

2. CONDICOES GERAIS

1.1. A PROPONENTE declara conhecer os termos do instrumento convocatério que rege a presente
licitagao bem como seus anexos, incluindo a Minuta de Contrato que o integra,

1.2. APROPONENTE declara que a forma escolhida para habilitagéo, dentre as opgdes estipuladas no
item B.4.18 do Edital & a seguinte: ( X) SICAF { ) BANCO x

1.3. As relagbes empregador/fempregado, concernentes ao controle de frequéncia, disciplina, folha de
pagamentec e demais obrigagtes de Lei\ serdo sempre de inteira e exclusiva responsabilidade
desta empresa.

|
)
|
|
|
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1.4. Quaisquer reclamacgdes oriundas da presta¢do dos servigos deverdo ser formalizadas por escrito e
dirigidas ao nosso escritorio, sito na Rua Joaquim Costa, 270 — Agronémica — Florianépolis - SC.

3. PREGO DO SERVIGO

2.1. Pela prestacdo dos servigos, cobraremos, mensalmente, pelos servicos j& discriminado no
instrumento convocatdrio, as lmportancras abaixo relacionadas, conforme Demonstratlvo de
Orgamento de Custos que integra, para todos os fins de direito esta Carta-Proposta. i
Mensal - R$ 149.541,37 (cento e quarenta e nove mil quinhentos e guarenta e um reais e
trinta e sete centavos.) — Anual — R$ 1.794.496,45 (um milhdo setecentos e noventa e
quatro mil quatrocentos e noventa e seis reais e quarenta e cinco centavos)

2.2. Avalidade da proposta serd de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da sesséo publica do
Pregéo,

2.3. O prego proposto contempla todas as despesas necessarias a plena execugéo do servico, tais como
de pessoal, de administracdo e todos os encargos (obrigagées sociais, impostos, taxas etc.)
incidentes sobre o servico.

2.4. Nos termos do Artigo 40, Xl da Lei n° 8.666/1993, a presente proposta refere-se ao Orgamento de
Custos de Janeiro/2017. !

2.4.1. Considera-se como data do orgarllento a data do acordo, convengo ou dissidio coletivo
de trabalho ou documento equn alente que estipule o salario vigente na data limite para
apresentacio da proposta.

2.4.2. Se ndo houver sindicatos ou conselhos de classe instituidos, considera-se como data do
orgcamento a data limite prevista para apresentagdo da proposta.

FLORIANOPOLIS, 21 DE MARGO DE 2018.

C\ 4 5

RAFAEL BEDA GUALDA
SUPERINTENDENTE
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DADOQS REFERENTES AO PROCESSO DE CONTRATACAO
IN® Processa: ' o 2017/8382
I N° Lititaciio. ' 059/2017
Dia: 27/02/2018 T0H
DADOS REFERENTE A CONTRATACAQ DISCRIMINAGAQ DOS SERVICOS ,
A " |Data da Apresentagiio da Proposta (dia/més/ano) 27/402/2018 10H
I B Municipio/lUR ALAGOAS
C Ano Acordo, Convengiio ou Sentenca Normativa cmi Dissidio Coletivo. SEACAL
b Niimero de meses de exécnciio do contrate 12
UNIDADE DE MEDIDA i QUANTIDADE
11§ 1 SERVICOS ADMINISTRATIVOS 30
TOTAL 30
" DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAQ BO.CUSTO QUANTIDADE
v 2 R Salirio Minimo Oficial Vigente (categoria) 220hs RS 23136
3 Categoria Profissional (Vinculada a éxecugio do Contrate) ASS ADMINISTRATIVO
4 Dita Base da Categoria . 010G17
) MODULO 1+ COMPOSICAO DA REMUNERACAO }
Quant MAO DE OBRA Saldrio Base | Insalubridace | HNNR. i Gratificagio | AdeNot. | Valor | Total .
1,004 ASSADMINISTRATIVO ‘R52.131.36 3 - P - RS2.131.36 213136
B 40HS SEMANAIS - - - - - - -
1.00. 5. : -
VALOR TOTAL . 2.131,36
MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 . I ... BENEFICIOS MENSAIS E'DIARIOS
A Vale Alimentagdo (RS 15,00 * 22 dias (-} 20% d o} 264,00
B _VaieTransports {REIE5 " 44 vales } 160.60
Desconto Salarial - 6% {Descinto de 6%6 sobre o satario'base) (11?.8_821
C -Plaho Assistencia médica & ambulatoriag: (Conformie CCT categoria) =~ 19,60
D Cortribuigio confederativa {Conforme CCT cateporia) 4,00
E _.. Sexird de Vida, Invalidez e funeral . -
F Benefidio Social Obreiro {Conforme CCT eategoria) £,00
VALOR TOTAL ) 318,72
MODULO 3: INS_UMOS DIVERSOS'
3 ] ENSUMOS DIVER'%)S
A Uniformes i . -
_B Materiais -
C. Eaal 3 & M y d¢ nlipamentos . -
D ‘EPIg . -
VALOR TOTAL -
MODULOQ 4 “ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submddulo 4.1 - Encargos precidencidrios ¢FGTS.
4.1 ] ENCARGOGS PREVIDENCIARIOS E FGTS .
A INSS . 120.00% . 42627
B BESI/SESC . L50% . " 3167
C SENAUSENAC 1.00%: . 21.3%
D INCRA . ,20%: 4.26
E Solério Educacio 2.50% 5328
F FGTS DTN . 8.00% . 170.5%
G Segurc Acidente do Traballio /SSATANSS.  (Cre, Calcalo aneio ¢ conipirovante) -2.20%: 47,74
H SEBRAE N ) W360%% 12,79
TOTAL | 36:04%| 768,14
Submbdulo 4.2:- 13° Salirio e Adicional de-Férias
4,2 | I 13° Saldrio ¢ Adicignal de Férids ..
A 137 Salado o B33 177.54
B. _Adidionat de Férias s 59.25
" SubTotal L 1EL1% 236,79
C " Intidéncia do submédule 4.1 Sobre: 137 salinio e Adicional dé Féras 4.00% £5.34
TOTAL 1 15,11%) 322,14
Subméidulo 4.3 - Afastamento Mitérnidade:
43 L } . Afastamento Maternidade R _
A _ Eicenga-maternidade. . . e 916% 3,41
LB Intidéntla ¢o submddulo 411 50brd afdstamentc matemidade 06 1,23
"TOTAL i 022%) 4,64
Subméduls 4.4 - Provisio para Rescisae
4.4 | Provisio para Rescisio. e
A Avist Prévio Indenizado : i D429 . 8.95

L MATRIZ: Rua Joaquim Costa, 270 - Agrondmica - CEP 88025-400 - Floriandpofis - SC - Fone: (48) 3271.1313 - Fax: (48) 3271.1301 - www.plansul.com.br —/
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B . .. licidentia d6 FGTS sobeé aviso prévic.indenizado R ) 3 o . B03% 0,72
C. :Multa do FGTS do aviso prévia mdemmdo . j i B 4,48
D Avise Piévio Trabalhado. . L i - 4135
E . = ncidescia do submédido4.1: sahreamsu prevm trabalhado s C. 1490
F ‘Multade FGIS do aviso prewo’].“raha!ha.dn T I02.09
TOTAL e . I 17249
: R Submodulo 4.5 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente. i ] N
45 - F _ - Lot L Composicio do Casto de Reposiag do Profissional Ausente . o
A Férigs . ) | . R . 833% ) 177,54
‘B o Ausencirpbrdoéngs - . i L e - L. . 130% . 29.63
e 'L'l'oeng:_i Paternidade . . © ¥ . L R - S i 0,43
D :Auséncia Eegal G o . + : L e L. Dog% _ 507
£ - Avisencia por acldeme de. trabal)w e e L i : B ) 8:03%. . i 4,64
CF. . Durros o e - B - L G00%. -
“SubTatal . . L . L i} | 1008% 214,20
G <Incidéncia do submddulo 4, lsobre cusm rieEEPOSIQE.D T E . - EEC . 362%: L. 77,20
JTOTAL ., . o i N : s 1 . -13.'6.’2.%i ) - 291,40
CE Lo QUADRO RESUMO ~MODULO 4 ~“ENCARGO$ SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 ¥ MODIULO 4 <~ENCARGOS SOCIAIS E. TRABALHISTAS
4.1 ENCARGOS PR.EV]DE\ICIARIOS E EGTS- - B
42 137SALARIQ ¥ ADICIONAL DEFERIAS £ g
4.3 SAFASTAMENTO MATERN‘IDADE : — - ——
4.4 ‘CUISTO BERESCISAQ R . j
4.5 ~CLISTO DE REPOSICAD. DO PROFISSEO\IAL r\Uﬁ:'.NTE PR . b i
4.6 Onitigs a especificar” . L& i i N S . 32
T TOTAL LT i i . s
MODULO 5 ; CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOSELUCRO. ™ .
H o /v CUSTOS ENDIRETOS, TRIBUTOS ELUCRO i . .
A - n L. . Basede calculo para achar o Valer dos eustos indiretos - SUBTOTAL (A+B+C+D) ¥ e = 6254
- A t P Tréinambatel’ . " ) 313
i - Relogio Pontg: ... 3,13
e = - O 625"
L. . o . b 625
. : 43,78
B Tribstas - R { S - - o
B1-ISSQN - T S N i - 233,61
BZ-PIS . L2 . . L i . 5840
. B2 < COFINS e el ‘ i : _268.65
.G .. Lucro.. .. sl e St i Base de calculo para achar’a:valor do Lucro - SUBTOTAL {A+B+C+D) * % . 40,09
- TOTATL: S L = 1 O o .. 663,29
|
A i
B. . MUDULO 2w BEZ\"'EFICIDS MENSAIS E DIARIOS
[ AMODULQ:3 - INSUMOS DPIVERSOS (UNIFORME; MATE.R]AIS EQUIPABENTOSE OUTROS) .
D ‘. MODULO 4~ ENCARGOS. SOCIAISE’ERABALH[STAS . k. " 1:558,808
N SUBTOTAL (A+BXC+D): -~ - e H . L= - . . - - 008,89,
E _GDULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRJBU’EOS E LUCRO [ - - D p— 3 . 663,20
'F . “Total'da Maode Obra. .. . . i N R 0 4.672,18
Floriandpolis, 231 de margo de 2018. PMCONSU‘&]‘OR[A E mﬂAMaNTO
RAFAEL BEDA GUALDA
SUPERINTENDENTE
RG 267.8326-6

¥ MATRIZ: Rua Joaquim Costa, 270 - Agrondmica - CEP 88025-400 - Flodandpolis - SC - Fone: (48) 3271.1313 - Fax: (48) 3271.1307 - www.plansul.com.br —/
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DADOS REFERENTES AQ PROCESSQO DE CONTRATACAQ Lt
| N° Processo: i 2017/8382
I -|N¥* Licitagio 1 0592017
Dia: . i 27/0272018 101
|
| DADOS REFERENTE A CONTRATACAQ DISCRIMINACAQ DOS SERVICOS
A Data da Apresentagiio da Proposta (diafmésfano) 27/0272018 100
; I B Municipio/UF ALAGOAS
C Alio Acordo, Convengio ou Senten(;a Normativa em Dissidio Coletivo, SEACAL
D .. INiimero de meses de execucdo do cdantrato 12
UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE
1II 1 SERVICOS ADMINISTRATIVOS | 1.
TOTAL 1
DADOS . COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DO CUSTO . QUANTIDADY, =
v 2 Saldrio Minimo.Oficial Vigentc (categoria} 220hs | RS ) 213136
3 Categoria Profissional (Vioculada a.exccucio do Contrate) _SUPERVISOR
4 | Data Base da Cateporia . T61/01/17
MODULO I : COMPOSICAO DA REMUNERACAQ
Quant MAQ DE OBRA Salirie Base | Insalubridade | HNNR | Gratificacio | Adc.Not. |  Valer | Total
1,00 SUPERVISOR R$2.131.36 - . - - L - R32.15136 . 2.131,36
- 40HS SEMANAIS - - ! - - _ - - -
100 . " I ] N . .
VALOR TOTAL H C 2.131.36
|
MODULOQ 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 B BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS __
A ~Vale Alimentacio (RS 1500 * 22 dias (-} 20% desconto) ) 264,00
B " “Valé Transpome {RE365" 43 vales) & _ 160,60
Desconto Salarial - 6% . . {Desconte de 6% sobre o salario base) {12738}
C Plano Assistencia médica e smbulatoriag- ... (Conforme CCT categoria) . 10,00
D Comribuigio confederativa ) {Conforme CCT categoria) 4,00
E ‘Seguro de Vida, Invalidez e funeral i -
F Beneficio Socizl Obreiro {Conforme CCT categoria) 8.00
" SVALOR TOTAL AN | . 318,72
|
L MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
3 1 INSUMOS D[VERSOS Tl o
A Eniformes 3 o -
B Materigls e e i e e ~
[of .Eguipamentns e Manutengdo de equipamentos 1 - -
D ‘EPIs 3 -
"~ VALOR TOTAL i -
{
MODULO 4 : ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS _
) N Submédulo 4.1 Encaru:us Ereculcnc:jrms ¢ FGTS e
&1 L R ENCARGOS PREVIDENCI.ARIOS E FGTS - X
A :INSS ¥ e 20.00% 426,27
B ‘SESESESC .. . t... 1,50% 31.97
C SENAVSENAC o '1.00% 21,31
D .. INCRA i 0.20% 426
£ ~_Saldrio Educagdo i 2.50% 53.28 |
F FGTS i _ 8,00% 170,51
G Sepuro Acidente do Trabalho SAT.’[NSS (Cfe. Calmlo anezo e comprovante) | 2.324% 47,74
H SEBRAE 0.50% 12.79
TOTAL | 36,04%] L ' 768,14
R Submédulo 4.2 - 13° Saldrio e Adicional de Férias
‘ EEDE | . 13° Salirio e Adicional'de Firias _
A 13> Saldrio - ) 8.33% - 177,54
B ‘Adicional de Férias 2798% . 59,25
Sub Tetal N - - 11,11% 236,79
C Tngidéncia do submddulo 4,1 sobre 13° saliric e Adicional de Férias .. PO 4.00% 85,34
" TOTAL . . i L " 15,11%) 322,14
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 I Afastamento Maternidade
A Lm:n maienudada 1 _ . ) 10, 16% 341
R _Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afassamemo mmenud.ﬂd.e 3 0,06% . s
TOTAL i . { 022%) . . .
T DL Submoduln 4.4 - Provisid para Reseislio
4.4 i .. Provisio para: "Rescisio .
A ~ . “Avist' Prévio Indenizado o 4 0.42%. C

; MATRIZ: Rua Joaguim Costa, 270 - Agrondmica - CEP 88025-400 - Florlandpolis - SC - Fone: (48) 3271.1313 - Fax: (48) 3271.1301 - www.pfansul.com.br
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B Incidencia do FGTS sobre aviso previd indenizado 0,03% L 0,72
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizad - L. 0.21% .. 4.48
D Aviso Prévio Trabalhado 3 1.94% — , 41,35
E Incidenciz do submédulo 4.1 sabre aviso previo trabathado i L 070%. 14,60
F Multz da FGTS do aviso prévic Trabathada T 4.79% 102,09
TOTAL . - L | 8,09%] . 172,49
Submddulo 4.5 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
4.5 i Composicao do Custo de Reposicio do Profissional Ausente
A Férias 3.33% 177,54
B "Auscncia por doenga " 139% . 29,63
C " Licenga Paternidade 049% 1044
D ‘Ausencia Legal e 0.28% 5.97
E _ Ausencia por de mrahatho 0.03% 0,64
F Qutros 0,00% -
. Sub Totzl , 10,52% . 214,22
G, . Incidéncia do submddilo 4,3 sobre o 'custa de reposigio o A _ . 3.79% 85,81
. TOTAL T I 14,31%) 305,03
: . QUADRO - RESUMO - MODULQO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E - TRABALHISTAS
4 I MODULD 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALMISTAS
4.1 EI\CARGOS PREVIDENCIARIOS ETGTS 16814
4.2 13° SALARIO + ADICIONAL DE FERIAS _ _ 322,14
43 AFASTAMENTO MATERNIDADE . 4,64
4.4 CUSTO DE RESCISAQ 172.49
45 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 305.03
4.6 Qutros a especificar -
TOTAL H 1.572,43
t
. MODULQ 5 : CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 | " CUSTOQS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos - ane de calculo para anhar o valor dos custos indiretos = SUBTOTAL [A+B+C+D)* 1.56% 62,75
i i Treinameate. 3.4
. ER Relogio Ponto - 314
# Fiscalizagdo " ¢ . 628
Adicional de Preposto . L - 628
.Adminisiraciio de contrato . 43.93
B Tributos L 12:00% . -
"Bl - 1SSON 1 500% j 334,40
B2 -PIS b e 125% 38.60
B2 < COFINS - 1 e 5 o S 75% . - 269.56
G Lucro Base de culculo para achar o valor do Lucio - SUBTOTAL (A+B+C+D) * %% ) 1.00Y 40.23
‘TOTAL . ) L 665,54
|
QUADRO B - RESUMO DOS CUSTOS POR EMPREGADO
MAOQO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CO\'TRATUAL (V:\LOR POR EMPREGADO)
A MODULO 1.- COMPOSICAO DA REMUNERACAQ i 2.13136
B -MODULO 2 ~BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 4 i 318,72
C MODULOQ 3 - INSUMOS BIVERSOS (UNIFORME. MATERIAIS. EOUD’AMENTOSE OUT.ROS) - . -
D - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS ] 1.572.43
. SUBTOTAL(A+B+C+ D) ¢ - __ 4.022,51
E MODULQ § - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO B oy — 66554
F __ Total da Mao de Obra o C 5 . . 4.688,06
v L)
Florlandpolis, 231 de margo de 2018, ! PLANSUL CONSULTORIA E PLANEJAMENTO
RAFAEL BEDA GUALDA
SUPERINTENDENTE
RG 267.8326-6
t
i '
i
i
I
|
1)
!
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. VALOR GLOBAL
ITEM DESCRICAO DO POSTO LOCAL Qg :]?g ! MEI%S;ILODO MENSAL MEDIO ANUAL DE
-l SR " e o - - | - REFERENCIA——|
1 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO BRASILIA 30 RS 4.672,18 RS 140.165,26 RS 1.681.983,07
3 |SUPERVISOR BRASILIA 2 RS$ 4.688,06 RS 9.376,12 RS 112.513,38
32 T | e RSAGI541%37]! SH%794749645]
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ANEXO V —~ NIIEMORIA DE CALCULO - '
PLANILHAS DE COMPOSICA? DE CUSTOS E FORMACKO DE PRECOS
Mo de Obra - Remuneragao
= o . l
Os valores da remuneragdo ~ saldrios — foram baseados em pesquisa de pregos de merlcado.
Item 4.1 % | Memoria de Fundamento |
Calculo ] o .
A.01 - INSS 20,000% - Art. 22, Inciso |, da Lei n® 8.212/91.
A.02 - FGTS 8,000% - Art. 15, Lei n? 8.030/90 e Art. 75, III, CF.
A.03 — SESI/SESC 1,500%: - Art. 39, Lei n.2 8.036/90. |
A.04 — SENAI/SENAC 1,000%: - Decreto n.2 2,318/86. |
A.05 - INCRA 0,200% - Lei n.2 7.787/89 e DL n.2 1.146/70.
A.06 -~ SEBRAE 0,600% - Art. 82, Lei n.2 8,.029/90 e Lei n.2 8.154/90.
A.07 - Sal. Educa¢do 2,500%! - Art. 39, Inciso |, Decreto n.2 87.043/82.
A.08 - Riscos Ambientais do Trabalho RAT X FAP: | '
A.08 = RAT x FAP, em que: L
RAT — 2% (cddigo 9101-5/00 — Atividades de biblioil:ecas e arquivos — Anexo V do Decreto n.2 3.048/1999
FAP —1,1242 — maior valor possivel para o exercicio de 2013, conforme Decreto n.2 6.957/2009. !
A.08=2x1,1242 = 2,24% !
| Total dos Encargos do grupo ] | 36,04% | !
i .
4,2 % | . ! Membdriade calculor _ Fundamento
132 Saldrio 8,33% [{1/12)x100] = 8,333% Art. 79, VIII, CF/88.
1/3 Férias 2,78% [(1/12)%100] = 8,333% / 0,33 Art. 79, XVII, CF/88.
incidéncia 4,00% | Incidéncia Incidéncia
Total 15,11% ;
|
i
_ 43 % ' __Memériade calcule _______ Fundaitiento
Licenga Maternidade (Célenlo: (120 dias de licenga) / (365 Art. 72, VIIl, CF/88,
dias no ano) X 48% (de trabalhadoras
0,16% | mulheres) x 1% (de licencas no ano) =
0,16% (da remuneragio mensal)
Incidéncia 0,06% Incidéncia Incidéncia
Total 0,22%
|
i
| E
i
|
) !

MATRIZ: Rua Joaquim Costa, 270 - Agronémica - CEP 88025-400 - Flariandpolis - SC - Fone: {48) 3271.1313 - Fax: (48) 3271.1301 - www.plansul.com.br
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4 44 % | Memdria de cilculo ~ Fundamento
Considerando que cerca de 5% Art. 79, XX|, CF/88, 477,487 e
do pessoal é demitido antes do 491 CLT
Aviso prévio indenizado 0,42% Iérmino do contrato de trabalho

o calculo correto seria |

{{1/12)x0,05) x 100 = 0,42%.
Incidéncia 0,03% Incidéncia Incidéncia
Multa FGTS Aviso prévio 0.21% Leis n.2s 8.036/90 e 9.491/97
indenizado ! {50% * 0,42}
Aviso Prévio Trabalhado 1,94% Lei Complementar n.2 110/01
Incidéncia 0,70% Incidéncia Incidéncia '
Multa FGTS Aviso prévio {[8% {do FGTS) x 50% (de multa)] { Leis n.%s 8.036/90 e 9.491/97
Trabalhado % [1{remuneragdo) + 8,33% (de |

4,79% 13_9)_-1- 12,10% (de férias e

adicional)] x 99,39% (de

demitidos sem justa causa)} =

4,79% (da remuneragdo mensal)
Total 8,09% !

|
= 5
... 45 % "1 Memdria de cilculo  Fundamento

Férias 8,33% [(1/12)x100)] = 8,333% Art. 72, VIII, CF/88.

Auxilio Doeng¢a

1,39% | {[(5/30)/12]x100} = 1,389%

Art. 59 a 64 da Lei n.2 8.213/91.

Licenga paternidade

0,02% | {[(5/30)/12]x0,015}x 100 = 0,02%
1

Art. 72, XiX, CF/88 e 10, § 12, da
CLT.

Acidente de trabalho

0,03% | {[{01/30)/12]*0,008}x100 = 0,03%

Art. 19 a 23 da Lei n.2 8.213/91.

Faltas legais®

0,28% | {[{1/30)/12]x100} = 0,28%

Art. 473 da CLT.

Incidéncia

3,62% Incidéncia

Incidéncia

Total

13,62%

Calculo:

1SS)]/100]} x Aliquota

1) ISSQN 5%;
2) PIS 1,25%;
3) COFINS 5,75%

i Insumos

Conforme célculos na propria planitha.

Bonificagdo e Outras Despesas

Lucro e Despesas Indiretas, incluindo todos os impostos e contribui¢des ndo repercutiveis, incidentes sobre o total
da Remuneragdo + Encargos Sociais + Insutmos, foi definido em 2,56%.

‘Tributagdo

Os tributos (1SS, COFINS e PIS) foram definidos utilizando o regime de tributag8o de Lucro Real, conforme planilha
em anexo com as devidas dedugbes contabeis.

{[Total {Remunerag¢do + Encargos Sociais + lnsumos) + Total (Bonificagdo e Qutras Despesas)] x [1- (COFINS + PIS +

K—- MATRIZ: Rua Joaquim Costa, 270 - Agronémica - CEP 88025-400 - Floriandpolis - SC - Fone; (48) 3271.1313 - Fax; (48) 3271.1301 - www.plansul.com.br —/
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— Flitrar Procesaamantoa do FAP - FAP Original

|
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— Dados do estabelzclmanta

CNPJ Complate: 78.633.312:0004.58

Enderego: R Joaquim Costa 278 - Agroncmica - Flerianopolis - S
CEP: BE025-400

-:Inlclo da Advidade: 21/05/1984

Data da Gitima atualizagdo na RFB na axtragBo: 0I11/2005

Noma Empresarial: PLANSUL PEANEJAMENTO E CONSULTCRIA EIRELI

—informags latvos 45 oxtragh

Perfodo-base utilizado para o cdley

Ano de Vigéng

1a: 2018
lo: de 0170172015 a 31/12/2016

Data do extragio dos dadoa da amcadacgo: 231032017
Grigem: Guia de Recolhimento do FGTS e de Infermacdes & Previdéncia
Sociat - GFIP

Data de extraglio dos dados de bonoficles: 007/2017
Ctigem: Sistema Unico de Beneficias-SUB

Data de extraglo da expoctativa do vklia: 1AWER2017

Ano de Referd

ia; 2015

Fonle: IBGE

~ Valor do FAP Btoguaad
FAP Bloquendo : 1,1242

Data Cdleuto:  30/0972047

— Histédrico de processamanto do FAP

FAP Qriginal  1,1066
FAP Bloqueado: 1,1242

Dala do Cdlculo: INDSIZUH17
Data de Bloqueio: 082017

-- Dadow rastitantos do FAP Orginal-——---m-r o vmeee
Comunicagdo de Acidente de Trabatho « CAT com

it ¢

Massa Selanat: 572.540,302,14

Nimero Médio de Vinculos:  14.455,1250

Total de Estabelotimentos na subcdlassa CNAE; 16.324
Totel de Estabelecimentos na subclasse CNAE

com todes oS insumos necessénss ao edleulo do 4.214

| FAP,

‘At!vbdada econdmica do estabelacimanto{Subclasse da CNAE - 2.0):
TRATAMENTQ DE DADOS, PROVEDORES DE SERVICOS DE APLICA

Atividade econdmica do estabelacimento - Relagao de GFiPs vélldas: Visuallzar Relatérdo

Auxilig-goensga por ecidente de trabalho - B91:

Aposentadona par invalidex par acidente de trabalho - B92;

Pensdo por morta por acidente de trabalhe - B93:

Auxilio-acidenta por acidente de trabatho - B94;

CAQ E SERVICOS DE HOSPEDAGEM NA INTERNET (63.11-9/00)

|- ndlcaderes do Estabelecimonto FAP Origlnal- -~

indics do Freqiéneia: 35073 Numero de Ordem
Indica de Gravidade: 0,3874 Nimerc de Otderm
Indico da Custo: 1,7400
Taxa Média de
Rolotividade: 39'162“?

Numera de Ordem do Cuslo: 2,946,711

[«

o

Valar Tolal de Beneficlos Pagos: 898.202.45

Ce Frequincia: 2.253.2089 Percantd] de Ordam de Frequdncia:

de Gravidade: 2.277,2000

[ndice Composto:

53,4605
Percenti! de Crdem de Gravidade: 54 gzgo

Percentl de Ordem de Cuslo: gg g1gs

11242

r- FAP a sor informado no SEFIP S e

* Vido arientaclio da IN 971 e Ato Daclaratério Exocutivo SRFB em dogumontos do apalp

Para fins de blogquele da redugfio do ﬁEild;.'éomenw serdo
primeire ano do Perlodo-Base de calculo do FAP,

considerados o5 svenies mors ou Invalidez considerades no

decorrents do ecldente de trajato. (Res. CNP 1.329/2017).

y por aposaentadoria por Invalldez por acldente da trabalho nfo

* O estabelacimento apresenta caso(s) de aposentadoria por invalidez, por acldente da trabalho, razlo pela qual nBo serd

‘"- ! Bloquelo da Radugdo do malus do FAP aplicada: Blogusic
1

aplicada a reduglo de 15% no valer do IC - casos da IC sup!

arior 8 1,0060 {falxa malus) (Res. CNP 1,32812017).

https://www2.dataprev.gov.br/FapWeb/pages/consulta/resultadoConsultaFap.xhtml
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO — MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF
GFIP - SEFIP 8.40 (14/12/2017) TABELAS 37.0 (22/01/2018)

RESUMO DAS INFORMACOES A PREVIDENCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

DATA: 06/03/2018
HORA: 11:28:38
PAG : 0911/0911

EMPRESA
. N° ARQUIVC: JoLXGwVJImOt0000-3
EMPRESA: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA EIREL N°® DE CONTROLE: G3EN44AlipR0O009-3 INSCRIGAC: 78.533.312/0001-58
COMP: 02/2018 COD REC: 150 COD GPS: 2100 FEAS: 515 OUTRAS ENT: 0115 SIMPLES: 1 RAT: 2,0 FAP: 1,12 RAT AJUSTADO: 2, 24
TOMADOR/OBRA: INSCRIGAO:
LOGRADOURO: RUA JOAQUIM COSTA 270 BATIRRO: AGRONOMICA CNAE PREPONDERANTE 7830200
CIDADE: FLORIANOPOLIS UF: SC CEP: 88025-400 TELEFONE: 0048 3271 1313 CNAE: 7830200
VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP: 7.320.089,87 CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA: 1.810.217,27
SALARIO FAMILIA: 59.493,18 RECEITA EVENTO DESP/PATROCINIO: 0,00
SALARIO MATERNIDADE: 147.352,64 PERC DE ISENCAQ DE FILANTROPIA: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADICIONAL: 0,00 13° SALARIC MATERNIDADE: 81,56
VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 15 AMNOS: 0,00 COM PRODUGAO PJ: 0,00
VALORES PAGOS COOP TRABALHO — ADIC. 20 ANOS: 0,00 COM PRODUGAC PF: 0,00
VALORES PAGOS COOF TRABALHO - ADIC. 25 ANOS: 0,00 VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 0,00
' COMPENSKCAC -

PERIODO INICIAL: PERTODO FINAL: VALOR SOLICITADO: 0,00
VALOR ABATIDO: 0,00 VALOR A COMPENSAR: 0,00 VALOR EXCEDENTE AQ LIMITE DOS 30%: , 00
RETENCAO (LEI 9.711/98)
VALOR INFORMADO: 0,00 VALOR ABATIDO PELO SEFiP: 0,00 VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR: 0,00
BASE DE CALCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRENCIA
15 ANOS: 0,00 20 ANOS: 0,00 25 ANOS: 0,00
QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0 QUANTIDADE: 0
QUANTIDADE DE MOVIMENTAGGES / CODIGOS
H : 4 I1: 167 1I2: 0 I3: 75 14: C J: 82 K 0 L : 0 M 0 Ni: 0
N2: 0 N3: 0 0Ol: 13 02: 1 03: C Pl: 65 P2: o P3: 0 Qi: 120 Q2: c
03: 0 04: 0 Q5: 0 Q6: 0 R : c s2 1 s3 o UL: 0 U2: 0 U3: 0
v3: 0 W 0 X : 3 Y 0 Z1: 18 z2z: 0 Z3: 0 ZzZ4: 0 2Z5: 26 Zé: 0

L SD .



o

“PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA EIREL!

Q; CNPJ: 78.533,312/0001-58

. - PLANILHA CALCULO PIS B _ I
MEs CUMULATIVO NAD-CUMULATIVO :?;;’Sm“;:ﬁ:g CUMULATIVO | NAO-CUMULATIVO D;gg';::m COP;;I‘:\I:;J ;cﬁo FE::;T\T,gM
A B C 0,65% ___1,65% F G H=G/C
11/2016 R$ 17.567.815,06 RS 37.010.295,04 R$ 54.578.110,10 R$ 114.130,80 R$ 510.669,87 R$ 70.676,46 R$ 654.184,21 1,20%
12/2016 RS 11.946.418,35 R$ 4.543.982,73 RS 16.430.401,08 R$ 77.651,72 RS 74,975,72 RS 44.352,51 R$ 108.274,92 0,66%)
01/2017 R$ 6.574.920,37 R$ 28.245.949,40 R$ 34.820.859,77 R$ 42.736,92 RS 466.058,17 R$ 25.930,92 R$ 482.864,16 1,39%
0272017 R$ 15.409.164,12 RS 32.603.287,93 RS 48.012.452,05 R$ 100.159,57 R$ 537.954,25 RS 62.527,51 R$ 575.585,91 1,20%
03/2017 RS 16,191.566,19 R$ 31.261.751,55 RS 47.453.317,74 RS 105.245,18 R$ 515.818,90 RS 63.679,32 R$ 557.384,76 1,17%
04/2017 R$ 16.065.848,43 R$ 28.186.473,86 RS 44,252.322,25 R$ 104.428,01 R$ 465.076,82 R$ 57.132,65 RS 512.372,18 1,16%
05/2017 R$ 14.457,307,01 R$ 30.309.776,55 R$ 44.767.083,56 R$ 93.972,50 R$ 500,111,31 RS 67.080,42 RS 527.003,39 1,18%
06/2017 R$ 17.414.506,19 RS 29.954.456,78 R$ 47.369.062,97 RS 113.194,94 RS 494.248,54] RS 58.624,73 R$ 548.818,75 1,16%!
07/2017 R$ 15.206.823,39 RS 29.158.594,89 R$ 44.265.418,28 R$ 68.844,35 R$ 481.116,82 R$ 52.765,17 RS 517.196,00 1,17%]
08/2017 R$ 15.208.228,31 R$ 28,876.286,11 R$ 44.085.514,42 R$ 98.859,98 R$ 476.458,72 R$ 55.364,31 RS 515.954,39 L,17%
09/2017 RS 15.039.337,60 RS 30.594.680,10 RS 45.634.017,70 RS 97.755,69 R$ 504.812,22 RS 60.459,04 R$ 542.108,88 1,19%
10/2017 RS 16.483.623,26 RS 30.345.251,17 R$ 46.828.874,43 RS 107.143,55 R$ 500.696,64 R$ 43.124,52 f5 563.715,68 1,20%
11/2017 R$ 19.559.983,81 R§ 20,118.461,41 R$ 49,078.445,22 R$ 120.739,59 R$ 480.454,61 R$ 52.319,74 R$ 557.874,77 1,14%
PERCENTUAL MEDIO 1,25% Q@ﬁ)
S




<PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA EIRELI

( S CNPJ: 78.533.312/0001-58

' PLANILHA CALCULO CQFINS ‘ ‘ 7 :
e s e cumﬁmnv'i"" Nﬁc;-cr:nmuﬁﬁvo mi’::ﬁf::" ° COMUIATVD Nio-cumﬁ:m }_;EESE,::TT:,;,;_ - CON;:&S,;CKO__ N PEE:::\EM 1
A B C 3,00% 7.60% F K H=G/C

11/2016 R$ 17.567.815,06 RS 37.010.295,04 RS 54.578.110,10 R$ 527.039,45[ RS 2.812,782,42 R$ 325.540,06 R$3.014.276,81 5,52%

12/2016 RS 11.946.418,35 R$ 4.543,982,73] R$ 16.490.401,08 RS 358.392,55 R$ 345.342,69 R$ 204.290,35 RS 499.444,89 3,03%

0172017 R$ 6.574.910,37 RS 28.245.949,40 R$ 34.820.859,77 R$107.247,31|  R$ 2.146.692,15 R$ 119.439,39 R$2.224.500,08 6,39%

02/2017 R$ 15.408.163,12 RS 32.603.287,93 R$ 48.012.452,05 R 462.274,92|  R$ 2.477.849,88 R$ 288.007,34 R$ 2.652.117,47 5.52%)

03/2017 R$ 16.391.565,19 RS 31.261.751,55 R$ 47.453.317,74 R$ 485.746,99]  R$2.375.893,12 R$ 293.310,80 RS 2.568.329,30) 5419

04/2017 R$ 16.065.848,43 R$ 28.186.473,56 RS 44.252.322,29 RS 481.975,45) RS 2.142.172,01 RS 263,156,44 R$ 2.360.991,03 5,34%

05/2017 RS 14.457.307,01 RS 30.309.776,55 R$ 44.767.083,56 R$ 433.719,21]  R$ Z.303.543,02 RS 308.976,46 RS 2.428,285,77 5,42%!

06/2017 R$ 17.414.606,19 R$ 29.954.456,78 R$ 47.369.062,97 R$522.438,19| RS 2.276.538,72 RS 270.029,05 RS 2.528,997,85 5,34%

07/2017 R$ 15.206.823,39 R$ 29.159.594,89 RS 44.365.418,28 R$ 456.204,70]  R$ 2.215.053,21?. RS 289.100,19 R$ 2.383.157,72 5,37%

os/2017 RS 15.209.228,31 R$ 28.876.286,11 R$ 44.085.514,42 R$ 456.276,85| RS 2.194.597,74 RS 273.435,60 R$ 2.377.438,98| 5,38%

09/2017 R$ 15.039.337,60 R$ 30.594.680,10 R$ 45.634.017,70 R$451.180,13|  R$ 2.325.195,69 RS 278.478,02 RS 2.497.6897,80 547%

10/2017 R$ 16.483.623,25 R$ 30.345.251,17 R$ 46.828.874,43 R$494,508,70| RS 2.306.239,09 R$ 203.240,23 R$ 2.597.507,56 5,55%

11/2017 RS 19.959.983,81 R$ 29.118.461,41 ®$ 49.078.445,22 RS 598.799,51  R$2.213.003,07 R$ 24D.987,91 R$ 2.570.814,67 5.2%4!) s\\“\w@:&g%

o
PERCENTUAL MEDIO 7% 3“&“323;&““




MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL ~ SPED

Versgo EFD-ContribuigSes: 21 4

|l , <
RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL - CONTRIBUIGOES

I

[DENTIFICAGAO DA ESCRITURAGAO |

Contribuinte: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSUE
CNPJ: 78.533.312/0001-58 SCP:

Periodo de apuragao: 01/11/2017 a 30/11/2017

.TORIA EIRELI

Tipo: Retificadora
Identificagiio do arquivo: 0E933AF0B1E1885FBD264G1A7ABODE7F30EEA465

|APURA(;A0 DAS CONTRIBUIGOES SOCIAS PIS/IPASEP COFINS
REGIME DE APURACAQ NAO-CUMULATIVO
Valor ¥otal do crédito disponivel relativo ao periodo R$.363.808,56 R$ 1.679.001,09 |
Valor Total da Contribuiggo.Apurada R$% 480.716,24 R$ 2.218.575,08 |
{-) Valor total dos crédites descontados R$ 363.808,56 R$ 1.679.001,09
(-) Valor total de reiengdes e outras dedugdes R$ 116.907,68 R$ 5398.573,97
= Malor da contribuigéo Social a Recolher R$ 0,00 R$ 0,00
Saldo de creditos relative ao periodo a utilizar em periodos futuros R$ 0,00 R$ 0,00
REGIME DE APURAGAC CUMULATIVO _
Valor Totat da Contribuiggo Apurada R$ 303.364,05 R3 1.405.784,99
{-) Valor total de reteng@es e outras dedugdes R$ 192.355,18 R$ 893.432,15
= Valor da Contribuicdo Social a Recolher R$ 111.009,77 R$ 512.352,84
APURAGAO DA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA SOBRE RECEITAS
Valor Total da Contribuigéo Apurada sobre Receitas R$ 1.474.951,80
{+) Valor total dos ajustes de acréscimo - R$ 0,00
(-} Valor total dos agjustes de redugdo R$ 0,00
Valor da Contribuigac Previdenciaria a Recolher R$ 1.474.951,80

sobre a Receita (EFD-Contribuigies) enviada ao Sistema Pabili
RFB n® 1.252, de 1° de margo de 2012,

O presente recibo de entrega contém a transcrig@o da identificago da Escrituragio Fiscal Digital das Conlribuigdes incidentes

ico de Escrituragdo Digital; nos termos da instrugio Normativa

Esla escriluragdo fol assinada com o cerlificado
digital de NI:

78.533.312/0001-58
CPF: 135.633.517-91

Escrituragéo recebida via Internet
pelo Agente Receptor SERPRO

em 23012018  as 09:48:00

Numero do Recibo;

0E.93.3A.F0.B1.E1.88.5F.BD.26.4C.1A.
‘7A.B0.DB.7F.30.EE.A4.65-0

Assinatura ;da transmiss3o gerada pelo ReceitaNet:
E0.1|33.30.4?.DO.6D.C6.4A- B7.D5.38.23.71.8C.33.CF

Pagina 1 de1




REGISTROS FISCAIS - CONSOLIDAGAO DAS OPERAGOES POR CST

Contribuinta;
CNPJ: 78.633.312/0001-58
Pariodo de Apuragio:

011172017 a 301172017

PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTCRIA EIRELI

faloj Total o fiem

. ValorcOFiNS
49.078.445,22 48.078.445,22] 49.078.445,22 2.811.802,60
02 434.062,59 434.062,59 434.062.59 282141 17.362,45]
TOTAL RECEITAS/SAIDAS 49,512,507 81 43.512.507.81 43.512.507.81 §12.0159 ¢ 2.879.18509f
] §.529.6208,24 6.529.332,84 6,529.832.84 107.745,18 495.270,29’
TOTAL AQUISIGOESICUSTOSIDESFESAS £.529.620,34 §.529.832.84 6.529.832,84 107.745,1 485.270.,25}
* O comauto informade naata eolund ndo e o8 « operaghas qua tem a apuraghio de oré dbite d com base nog pes do zpuragdo par {QUANT_BC_PiS e
QUANT_BC_COFINS). |
%
|
1
i
Esie relatério [0l garada pelo Sistama PubEes de Esciuragdo Digial- EFD 214 22012018 15404

&
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DEMONSTRAGAO DOS CREDITOS APURADOS NO PERIODO

Contribuinta: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA EIREL!
CHNPJ: 78.533.312/0001-58 Cédigo SCP:
Pericdo de Apuragio; 041172017 a 112017

Crédito virculado & receita tributada no marcado Intetno - Aliguota Bésica

03 |Aguisicio de servigos ulilizados como insumo

Descrigio PIS/PASEP COEINS

1. Cidigo do Tipe de Crédito 101 1014

2. Base de Calculo do Crédito em Reais 6,529.832,84 5.529,832,84

3. Base de Catcula do Crédito em Quantidades

4. Aliquota do Crédito 16500 7.,6000

5. Valor Tota! do Crédito Apurada 107.742.24 496.267,30

8, Valor Total dos Ajustes de Acréscimo 311.488.82 ¢ 1.438.013,18

7. Valor Tola! dos Ajustes de Redugio 55.422,50 ! 255.279,38

8. Valor Total do Crédito Diferido no Pericdo 6,00 ! 0,06

9. Valor Tetal do Crédito Disponivel no Periodo {5 + 6 - 7 - B) 363,808,56 ! 1.879.001,09

10. Valor do Grédito Disponivel, Desconlade da Contribuigio Apurada no Periodo 363.808,56 I 1.679.001,09

11, Saldo de Crédito a Utilizar em Pericdos Fuluros 0,00 0,00

Detathamento da Base de Célculo do Crédito ; PISIPASEP COFING

02 |Aguisigio de bens ulltizados como i 998.579,83 898.579,83
5.531.253,01 5.531.253,01

Esta ralatbric foi gerada pelo Sistema Pibiico de Escriluragto Digital - EFD

214

2210172018 15:41:44
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CONSOLIDAGAO DA CONTRIBUIGAO PARA O PIS/PASEP E COFINS DO PEE:RIODO (M200M600)

Centribuinte: PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA EIREL
CHNPJ: 78,533.312/0001-58 Codiga SCP:
Periedo de Apuragio: 011172017 a 30/11/2017
Dascricio PISIPASEP (RS)] ! COFINS (Rs]
Valor Total da Contribui¢do NEo Cumulaliva Apurada no Periodo 480.718,24 . 2.218.575,04
Velor do Crédito Dascontado, Apurado no Préprio Periodo da Escrituraco i 363.808.55 1.679.001,04
Valor do Cradito Descontado, Apurado em Periodo de Apuragho Anterior | 0,00 ¢.0d
Valor tolal da Contribuicdo NZo Cumulativa Devida | 116.907.68 ' 539,573.97]
Valor da Contribifigio NBo Cumulaliva Retida na Fente, Deduzido no Periedo 116,907.66 ' 530,573,97]
Qutras Dedugdes do Regime Nio Cumulativo no Pariodo 0.00 | 0,00
Vafor da Centribuigio Nio Cumulativa a Recolher/Pagar 9,04 0,00
Vator Totel da Contrbuicio Cumulativa no Pericdo 303.364,94 [ 1.405.784,99
Valor da Contribuicde Cumulativa Retida na Fonte, Deduzido no Periodo 182.355,19 | 893.432,18
Outras Deducfes do Regime Cumulativo no Perinda 0,00 | 0,00
Vafor da ContribuigSo Cumulativa a Recolher/Pagar 111.009.77] 512,352,84
I VALOR TOTAL DA CONTRIBUIGAO A RECOLHER/PAGAR NOQ PERIODD | 11 1.009.77! 51 2,3@
|
Contribuicdo Social Apurada PISIPASEP (R$ | COFINS (RS
1 | Coniribuiciio ndo-cumulaliva apurada a aliquota bésica 477.894,83 ) 2.201.212,5§
2 | ContrbuicAo néo-cumulativa apurada a aliguolas diferenciadas 2,821,419 i 17.362,50
3 | Coniribuicio nio-amulativa apurada a aliquota per unidade de medida de produto
4 | Contribuicdo nde-cumulaiiva apurada a aliqucta basica - Atividade Imobilidria ,
31 | Coniribuiglo apurada par substiluigho tibutdria |
32 | Contribufpdo apurads por substituicdio libutdria - Vendas & Zona Franca da Manalis |
§1 § Contribuicio Cumulativa apurada a aliquola bisiza | 303,364,989 1.405.784,99
52 | Contribuipdo cumulativa apurada a aliguotss diferenciadas )i
- 53 | Contribuicdo cumulativa apurada a aliquota por unidade da medida de produte | |
54 | Contribuigio cumulativa apurada a aliquola basica - Atvidade [mobillinia 1 |
71 | Contribuicio Agutada de SCP - Incidéncia Ndo Cumulativa | I
72 | Contribuicio Apurada de SCP - Incidéncia Cumulativa 4
99 | Ceniribuicdo para o PIS/PASEP - Folha de Saldrios |
Esto relatério foi gerodo pelo Sslema Piblico de Eserturacde Digitad— EFD 214 221012018 154122 Figinatde t




MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO B$ASIL

DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS

TRIBUTARIOS FEDERAIS

DCTEF

MENSAL - 3.4

CNPJ: 78.533.312/0001-58

Més/Ano: NOV 2017

bPados Iniciais

Periodo: 01/11/2017 a 30/11/2017
Declaragic Retificadora: NAO
Situagdao: Normal

PJ inativa neo més da declaragao: NAO
PJ optante pelo Simples Nacicnal: NAO

Qualificagdo da Pessoa Juridica: PJ em Geral
Forma de Tributagdo do Lucro: Real Trimestral
PJ com débitos de SCP a serem declarados: NAO
BJ optante pela CPRB: SIM

PJ ndo s
anterior

Situagdo da PJ no més da declaragao:

Critério de Reconhecimento das Variagdes Monet
do Contribuinte, em Fungdo da Taxa de Cambio:

Regime de Apurag¢dc da Contribuicgdc para o PIS/

e enquadra em nenhuma das situagdes
es no més da declaracio

drias dos Direitos de Crédito e das Obriga¢des
Sem alteragdo do regime

i
3

Pasep e/ou da Cofins: Nio-cumulativo e Cumulativeo

Dados Cadastrais do Estabelecimento Matri:

N

Nome Empresarial:
PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIZA EIRELT

Logradouro: RUA JOAQUIM CQOSTA
Complemento: CASA

Municipioc: FLORIANOPOLIS

CEP: 88025-400 Telefone: (48)
Caixa Postal: UF: CEP:
Corzreio Eletrdnico: matrizéplansul.com.br

32711

Nuamero: 270
Bairro/Distrito: AGRONOMICA
UF: SC
313 Fax: (1312)
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MINISTERIO DO TF!!ABAL_!-IO E EMPREGO - MTE
SECRETARIA DE INSPEGAO DO TRABALHO - SIT
DEPARTAMENTO DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO - DSST
Coordenacgdo do Programa de Alimentagio do Trabalhador - COPAT
Programa de Alimenta'géio do Trabalhador - PAT
{Lei n|° 6.321/76)
COMPROVANTE DE INSCRIGA(I'J DE PESSOA JURIDICA BENEFICIARIA
Inscrigdo no PAT: Data Inscrigdo: CNP.JICEL:
0098230 29/04/2008 78533312000158 I
Raz#o Social: i
PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA
Enderego:
RUA JOAQUIM COSTA 270 CASA
Bairro: UF: Cidade: CEP: 1
AGRONOMICA sC Florianépolis 88025-240 !
DDD: Telefone: .
48 32711313 i
Total de Trabalhadores: 5422 Total de Beneficios: 5422 .
!
Qt/Dia Refejgdes Fornecidas I
Almogo Jantar Desjejum Merenda Refeigdao Noturna
5422 0 0] 0 0 |
Modalidade do Servigo de Alimentagéo
Servigo Préprio 0% Cestas de Alimentos 0% |
Refeigbes Transportadas 0% Refeigdo-Convénio 0%
Administracdo de Cozinha 0% Alimentagio-Convénio 100 % ‘
Faixa Salarial Até 5 SM Acima de 5 SM
5250 172
Responsavel pela Empresa E-mail
ROGERIO CRESPO GUALDA matriz@plansul.com.br

|

http://pat.mte.gov.br/sistemas/pat/Relatorios/C01|nprovanteEmpresaBeneﬂciariaSimpli... 20/03/2018



